
                                                                                                         

 
 
 
 
Wir unterstützen unseren Kunden aus dem Erd- und Landschaftsbau für den Bereich Errichtung von 
Außenanlagen für den Wohnungsbau, Industriebau, Rückbau sowie Infrastrukturmaßnahmen in der 
Umsetzung Ihrer Projekte. Dafür suchen wir talentierte  und engagierte Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeiter, die mit ihrer ausgewiesenen Erfahrung die Teams unserer Kunden verstärken, u.a. 
suchen wir einen 

 
Wir suchen: 
 

Bauleiter (m/w) für Erd- und Pflasterarbeiten sowie Abrissarbeiten 
 
Arbeitsort: Pinneberg 
Vertrag: Festeinstellung bei unserem Kunden 
 
Zu Ihren Aufgaben zählen: 

 
 Durchführung von Erd-, Tief- und Pflasterarbeiten, Rückbau von Gewerbe- und 

Industriegebäuden, Wohngebäude, Ein- und Mehrfamiliengebäude etc. 

 Einrichtung der Baustellen 

 Ausführungsüberwachung und technische Detailklärung 

 Koordination der auf den Baustellen eingesetzten Poliere und Nachunternehmer.  

 Sicherstellung der qualitäts-, termin- und kostengerechte Ausführung aller Arbeiten auf der 
Baustelle 

 Abrechnung von Unternehmerleistungen 

 Dokumentation der Abläufe auf der Baustelle 

 Baustellencontrolling 

 Kontrolle der durchgeführten Arbeiten unter den Aspekten Sicherheit, Fachgerecht sowie 
technische Vollständigkeit und Richtigkeit 

 Überwachung hinsichtlich der gesetzlichen Vorgaben und Sicherheitsstandards  

 Terminkoordinierung mit den zuständigen Abteilungen sowie Vor-Ort Firmen  

 Einholung und Vergleichen von Angeboten   

 
Sie bringen folgende Voraussetzungen mit: 
 

 Ingenieur, Techniker, Meister (Fachbereich: Bauwesen, Tiefbau, Erdarbeiten, Infrastruktur) 

 Spaß an der Koordination komplexer Prozesse, Teamfähigkeit und Flexibilität 

 Kommunikative Stärken, Durchsetzungsvermögen, ausgeprägtes Kostenbewusstsein 

 Erfahrung im Bereich der Bauleitung sind wünschenswert 

 Selbstständige Arbeitsweise 

  

Das erwartet Sie: 

 
 Ein moderner und zukunftssicherer Arbeitsplatz in einem jungen und erfolgreichen 

Unternehmensbereich mit anspruchsvollen, abwechslungsreichen Projekten  

 Interessante Aufgaben, die schnelle Übernahme von Verantwortung sowie eine 
abwechslungsreiche Tätigkeit  

 Auch Berufseinsteiger sind willkommen 

 Eine gute Einarbeitung 

 Ein unbefristeter Arbeitsvertrag 

 Ein attraktives Gehalt 

 Firmenauto, auch zur privaten Nutzung 

 
Ihre Perspektiven: 
 
Es erwartet Sie ein interessanter Arbeitsplatz in einem renommierten Unternehmen bei 
leistungsgerechter Vergütung. 



                                                                                                         

 
 
Leistungsbezogenes Gehalt nach Tarif 

 Bis zu 30 Urlaubstage (je nach Betriebszugehörigkeit) 

 Sicherer Arbeitsplatz 

 Ein freundliches offenes Team, dass Sie gerne einarbeitet 

Sollten Sie interessiert sein, über Ihre Bewerbungsunterlagen. 

Heinke Krause 
Niederlassungsleiterin 
heinke.krause@fbi.eu  

 
  
Personallösungen FBI GmbH 
Niederlassung Weddelbrook 
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